
 

 

Jahresbericht 2023 

 

1. Allgemeines 

Die Spitex Schwerzenbach hatte ab Mitte 2023 wieder einen Anstieg der Aufträge und bis im 
August eine Vakanz von 40 % im Pflegeteam. So konnten wir die Minusstunden der meisten 
Mitarbeitenden abbauen. Wir haben bis im August Mitarbeitende an das Tertianum Im Vieri 
„ausgeliehen“.   

Am 1. April 2023 starteten wir das Pilotprojekt Betreuung und Begleitung. Dies ist eine Leistung 
die vom Klientel selber bezahlt werden muss. Mit dem Angebot Betreuung und Begleitung 
lassen sich Leistungen abdecken, wie zum Beispiel ein Einkauf von Kleidern, das Spazieren 
gehen oder die Betreuung über Mittag zum Kochen und/oder Essen. Wir bieten diese Leistung 
zu einem Selbstkostenpreis je nach Möglichkeit und personellen Ressourcen an.  

 

2. Personelles 

 

Mitte August hat der übliche Wechsel der Lernenden stattgefunden.  

 

3. Statistik 

2023 betreuten wir gesamthaft 134 Klienten. Viele davon sind langjährige Kunden. Insgesamt 
leistete die Spitex Schwerzenbach 9‘121 Stunden. Diese teilen sich wie folgt auf: 

3.1. Verrechenbare Stunden 

Botengänge und unentschuldigte Absenzen 29 Stunden. 

KLV Leistungen, welche von der Krankenkasse übernommen werden: 



 

 

• KLV A - Leistungen, Abklärung & Beratung 125 Stunden 

• KLV B - Leistungen, Untersuchung & Behandlung  1‘111 Stunden 

• KLV C - Leistungen, Grundpflege 2‘185 Stunden 

• UVG Leistungen  19 Stunden 

Hauspflegerische Leistungen werden nur teilweise von der Krankenkasse übernommen. 

• Hauspflegerische Leistungen 2‘442 Stunden 

• Hauspflegerische Abklärung  16 Stunden 

Betreuung und Begleitung: Wir haben 88 Stunden an Betreuung und Begleitung geleistet.  

Insgesamt sind dies 6‘015 verrechenbare Arbeitsstunden. 

 

3.2. Nicht verrechenbare Stunden 

Für Administration und Organisation wurden 1‘653 Stunden aufgewendet, 359 Stunden betrug 
die Vor- und Nachbereitung der Einsätze. 

203 Stunden wurden für Qualifikationsgespräche, Teamsitzungen, Pause und anderes 
aufgewendet.  

Zur Ausbildung und Betreuung Lernende wurden 41h eingegeben. Die Begleitung der 
Lernenden nimmt viel mehr Zeit in Anspruch. Ein grosser Teil dieser Begleitung geschieht bei 
der täglichen Arbeit.  

Die Einführung und Anleitung Mitarbeitende benötigten 44h.  

9606 km wurden mit den Autos zurückgelegt, 395 km davon wurden für oder mit den Klienten 
gemacht und werden zu 90Rp. pro Kilometer dem Klienten verrechnet. Die Kilometer per Velo 
und Flyer sind in den 9606 km nicht eingerechnet. Die Wegzeit von Klient zu Klient nahm total 
807 Stunden in Anspruch. 

Insgesamt sind dies 3‘106 nicht verrechenbare Stunden. 

  



 

 

4. Finanzen 

Personalaufwand: CHF 533‘283 
Betriebsaufwand: CHF 95‘705 
Total Aufwand:  CHF 628‘988 

Restfinanzierung Gemeinde: CHF 296‘017 
Erträge Krankenkasse: CHF 182‘979 
Hauswirtschaftsleistungen: CHF 75‘622 
Patientenbeteiligung: CHF   53‘472 
Sonstiges: CHF 25‘026 
Total Ertrag: CHF 633‘116 

Somit ergibt sich ein Ertragsüberschuss von CHF 4‘128.  

5. Ausblick 2024 

Die Spitex wird mit neuen Tablets ausgestattet werden und die Umstellung auf eine „papierlose 
Spitex“ wird vorangetrieben.  

Wir werden uns mit dem Thema Sucht auseinandersetzen.  

 

Für den Jahresbericht 2023 

Schwerzenbach, 31. Mai 2024 

Corinne Frauchiger, Spitexleitung 

 




